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Fresenius beteiligt sich mit umfangreichem Programm an der 

zweiten „Nacht der Ausbildung“ in Bad Homburg 

 

Mit einem umfangreichen Programm zum Informieren und Mitmachen beteiligt sich 

der Gesundheitskonzern Fresenius am 14. September 2012 an der zweiten „Nacht 

der Ausbildung“ in Bad Homburg. Von 17 bis 22 Uhr öffnet das Unternehmen für 

interessierte Schüler, Eltern und Lehrer die Türen der Konzernzentrale in der Else-

Kröner-Str. 1 in Bad Homburg. Unter dem Motto „Ausbildung interaktiv“ können 

sich die Besucher über die 19 an den Ausbildungsstandorten Bad Homburg und 

Friedberg angebotenen Ausbildungsberufe und dualen Studiengänge informieren. 

 

An verschiedenen Informationsständen und in Kurzvorträgen erfahren die Besucher 

alles Wissenswerte über die vielfältigen Ausbildungsmöglichkeiten bei Fresenius und 

den Ablauf des Bewerbungsverfahrens. Potenzielle Bewerber sind eingeladen, ihre 

mitgebrachten Bewerbungen unverbindlich und anonym vor Ort auf Inhalt und 

Form überprüfen zu lassen. Wer sich gut informiert fühlt, kann sein Wissen bei 

einem Gewinnspiel „Rund um die Ausbildungsberufe” testen und attraktive Preise 

gewinnen. 

 

Diese Angebote gibt es: 

 

 Berufsorientierung mit "Azubi-Scouts": Auszubildende des 

Unternehmens stellen die Ausbildung bei Fresenius vor und unterstützen die 

Schulabgänger bei der Berufsorientierung. 
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 Bewerbungs-Check: Mitarbeiter der Personalabteilung prüfen die 

mitgebrachten Bewerbungsunterlagen und geben Tipps und Tricks rund um 

die Bewerbung. An Bewerbungsterminals können die Besucher das Erstellen 

einer Online-Bewerbung üben. 

 Vorstellungsgespräche: Experten verraten den Besuchern, welche Fragen 

in einem Vorstellungsgespräch auf sie zukommen können und wie man sich 

auf diese gut vorbereitet. 

 Versuche & Experimente: Wein und Gewitter im Glas – Experimente aus 

der Welt der Chemie 

 Mitmach-Aktionen bei den gewerblich-technischen Ausbildungs-

berufen: Hier können die Schüler selbst ihr handwerkliches Geschick 

testen, etwa beim Löten oder beim Lösen von Knobelaufgaben aus Metall. 

Die Auszubildenden zeigen ihre Projekte und ihren Film über die Entstehung 

eines Werkstücks, und die Besucher können einen Blick auf die Arbeitsplätze 

in der Ausbildungswerkstatt werfen. 

 Live-Vorführung der Dialysegeräte von Fresenius Medical Care: Die 

Besucher erfahren, wie eine Dialysemaschine funktioniert. 

 Ernährungsberatung: Leben wir wirklich gesund? Ein Ernährungsberater 

von Fresenius Kabi erklärt, auf was bei einer gesunden Ernährung geachtet 

werden sollte. 

 Rallye zu den Ausbildungsberufen und Glücksrad mit attraktiven 

Preisen: Mit etwas Glück können die Besucher tolle Preise gewinnen. 

 Foto-Wettbewerb 

 

Die Stadt Bad Homburg veranstaltet die „Nacht der Ausbildung“ zum zweiten Mal 

zusammen mit den insgesamt 20 beteiligten Unternehmen. Ein kostenloser Shuttle-

Bus fährt den gesamten Abend über im Viertelstunden-Takt die verschiedenen 

Ausbildungsbetriebe an. 

 

Im gerade begonnenen Ausbildungsjahr 2012 bietet Fresenius an den Standorten 

Bad Homburg und Friedberg insgesamt zwölf verschiedene Ausbildungsberufe und 

sieben duale Studiengänge an. Erstmals bietet das Unternehmen die dualen 

Studiengänge Accounting und Controlling (in Kooperation mit der Dualen 

Hochschule Mannheim) und Spedition, Transport und Logistik (in Kooperation mit 

der Dualen Hochschule Heidenheim) an, so dass das Angebot bei den dualen 

Studiengängen noch breiter gefächert wurde.  

 

Deutschlandweit bildet Fresenius mehr als 1.900 Auszubildende und dual 

Studierende aus. Die Bewerber haben die Auswahl zwischen über 40 
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Ausbildungsberufen und dualen Studiengängen im naturwissenschaftlichen, 

gewerblich-technischen, kaufmännischen, IT- und Logistik- sowie pflegerischen 

Bereich. 

 

Weitere Informationen zur zweiten „Nacht der Ausbildung“ in Bad Homburg finden 

Sie im beigefügten Informationsblatt sowie auf der Internet-Seite der Stadt Bad 

Homburg (www.nachtderausbildung-bad-homburg.de). 

  

# # # 

 

Fresenius ist ein weltweit tätiger Gesundheitskonzern mit Produkten und Dienstleistungen 
für die Dialyse, das Krankenhaus und die medizinische Versorgung von Patienten zu Hause. 
Im Geschäftsjahr 2011 erzielte das Unternehmen einen Umsatz von 16,5 Milliarden Euro. 
Zum 30. Juni 2012 beschäftigte der Fresenius-Konzern weltweit 161.685 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. 
 
Weitere Informationen im Internet unter www.fresenius.de. 
 
Diese Mitteilung enthält zukunftsbezogene Aussagen, die gewissen Risiken und Unsicherheiten 
unterliegen. Die zukünftigen Ergebnisse können erheblich von den zur Zeit erwarteten Ergebnissen 
abweichen, und zwar aufgrund verschiedener Risikofaktoren und Ungewissheiten wie zum Beispiel 
Veränderungen der Geschäfts-, Wirtschafts- und Wettbewerbssituation, Gesetzesänderungen, 
Ergebnisse klinischer Studien, Wechselkursschwankungen, Ungewissheiten bezüglich Rechts-
streitigkeiten oder Untersuchungsverfahren und die Verfügbarkeit finanzieller Mittel. Fresenius 
übernimmt keinerlei Verantwortung, die in dieser Mitteilung enthaltenen zukunftsbezogenen Aussagen 
zu aktualisieren. 
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